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INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE FOMENTO DE
CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.A. SOBRE LAS PROPUESTAS DE
NOMBRAMIENTO Y REELECCION DE CONSEJEROS (PUNTO 6 DEL ORDEN DEL
DIA)

Antecedentes v justificacion de las propuestas

El presente informe se formula por el Consejo de Administracion de FOMENTO DE
CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.A. (la "Sociedad"”) de conformidad con lo
previsto en el articulo 529 decies.5 de la Ley de Sociedades de Capital, para justificar
las siguientes propuestas de nombramiento/reeleccion de consejeros que se someten
a la aprobacion de la Junta General de Accionistas bajo el punto 6 del orden del dia:

6. Nombramiento y/o reeleccién de administradores.

6.1.Reeleccién de DOMINUM DESGA, S.A. como consejera dominical.

Se propone: “Reelegir, previo informe favorable de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, como miembro del Consejo de Administracion, con efectos desde la
fecha de la presente Junta y por el periodo estatutario de cuatro (4) afios a DOMINUM
DESGA, S.A. con la categoria de consejera dominical.”

6.2.Ratificacién y nombramiento de D. JUAN RODRIGUEZ TORRES como consejero
dominical.

Se propone: “Ratificar y nombrar, previo informe favorable de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones, como miembro del Consejo de Administracion, con
efectos desde la fecha de la presente Junta y por el periodo estatutario de cuatro (4)
afios a D. JUAN RODRIGUEZ TORRES con la categoria de consejero dominical.”

6.3. Nombramiento de D. CARLOS MANUEL JARQUE URIBE como_consejero
ejecutivo.

Se propone: “Nombrar, previo informe favorable de la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones, como miembro del Consejo de Administracion, con efectos desde la
fecha de la presente Junta y por el periodo estatutario de cuatro (4) afios a D.
CARLOS MANUEL JARQUE URIBE con la categoria de consejero ejecutivo.”

El objeto del presente informe es valorar la competencia, experiencia y méritos de los
candidatos cuyo nombramiento y reeleccion se propone a la Junta, para lo cual el
Consejo de Administracibn ha tenido en cuenta la adecuacion de los perfiles
profesionales de los consejeros a las particularidades del negocio asi como a la
creciente internacionalizacion de la Sociedad.

El Consejo de Administracion ha verificado, asimismo, que los candidatos reunen los
requisitos de honorabilidad, idoneidad, solvencia, competencia, experiencia,
cualificacion, formacion, disponibilidad y compromiso con su funcién, que contribuyen
a la diversidad en la composicion del Consejo de Administracion y que no estan
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incursos, de forma directa o indirecta, en ninguna de las causas de incompatibilidad o
prohibicién previstas en la Ley, los Estatutos Sociales y el Reglamento del Consejo de
Administracion.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones ha emitido, con carécter previo, un
informe, aprobado en su reunién de 4 de mayo de 2016, en el que informa
favorablemente sobre (i) la propuesta de reeleccion de la consejera DOMINUM
DESGA, S.A., (i) la propuesta de ratificacion y nombramiento de D. JUAN
RODRIGUEZ TORRES, ambos con la categoria de consejeros dominicales; y (iii) la
propuesta de nombramiento de D. CARLOS MANUEL JARQUE URIBE, con la
categoria de consejero ejecutivo.

1. Justificacion de la propuesta de reeleccion de la consejera DOMINUM
DESGA, S.A.
Representada por Dia. Esther Alcocer Koplowitz

DOMINUM DESGA, S.A. ha ostentado el cargo de consejera de la Sociedad desde
el 27 de septiembre de 2000, habiendo sido su representante persona fisica Dfa.
Esther Alcocer Koplowitz.

Licenciada en Derecho, Dfia. Esther Alcocer Koplowitz ha cursado el Programa de
Alta Direccion de Empresas (PADE) en el IESE de Madrid.

Desde enero de 2013, es Presidenta de FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y
CONTRATAS, S.A., miembro de su Comision Ejecutiva y de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones.

Preside la Fundacién Consejo Espafia — Colombia, es Vicepresidenta del Consejo
Empresarial de América Latina (CEAL), miembro de los patronatos de la Fundacién
“Mujeres por Africa”, Fundacion Carolina, Fundacion SERES asi como del Comité
Ejecutivo de la Asociacion de Antiguos Alumnos del IESE (Madrid).

Dfia. Esther Alcocer Koplowitz (como representante persona fisica de EAC
INVERSIONES CORPORATIVAS, S.L.) es miembro del Consejo de Administracion
de Realia Business, S.A., vocal de su Comision Ejecutiva y miembro de la
Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones de esta sociedad.

Asimismo (como representante persona fisica de EAC MEDIO AMBIENTE, S.A.)
es miembro del Consejo de Administracion de Cementos Portland Valderrivas, S.A.

Es consejera de CaixaBank-Banca Privada.

Dada la vinculacion de DOMINUM DESGA, S.A. con DOMINUM DIRECCION Y
GESTION, S.A. se propone su reeleccion con la categoria de consejera dominical.

El Consejo de Administracion, a la luz del Informe de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, considera que la actuacion de DOMINUM
DESGA, S.A. como miembro del Consejo desde su nhombramiento el 23 de mayo
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de 2013 ha sido muy adecuada en todas sus vertientes: desempefio del cargo de
consejero; cantidad y calidad de su trabajo; y dedicacion al cargo; ademés de
favorecer la diversidad en la composicion del Consejo de Administracion.

Asimismo, el Consejo de Administracién, a la luz del Informe de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones valora el curriculo y la trayectoria empresarial de
Dfia. Esther Alcocer Koplowitz, que acreditan que relne las competencias,
experiencia y meéritos adecuados para desempefiar el cargo de representante
persona fisica del consejero DOMINUM DESGA, S.A.

Ello justifica, a juicio del Consejo de Administracién, su reeleccién como consejera,
con el caracter de consejera dominical.

Justificacion de la propuesta de ratificacion y nombramiento de DON JUAN
RODRIGUEZ TORRES

D. Juan Rodriguez Torres es Ingeniero Civil por la Universidad Auténoma de
México. Tiene estudios completos de maestria en la planificacion e investigacion
operativa de la UNAM. También ha realizado estudios de administracion en el
IPADE vy tiene un diplomado en concreto pretensado en Paris. Fundé la Asociacion
Mexicana Empresarial de Generacién. Ha sido Jefe de produccién y Controlador
de Preesforzados Mexicanos, S.A. de ICA y Director General del Grupo Domit, del
sector del Calzado.

Actualmente es Consejero de Minera Frisco, S.A.B. de S.A. de CV. y miembro del
Consejo Consultivo de Banamex-Citi.

Es consejero de Cementos Portland Valderrivas, S.A.

Es miembro del Consejo de Administracion de Realia Business, S.A. y Presidente
no ejecutivo del Consejo, miembro de la Comisién Ejecutiva y vocal de la Comision
de Nombramientos y Retribuciones y del Comité de Auditoria y Control de esta
sociedad.

Dada su vinculacion con Control Empresarial de Capitales, S.A de C.V. se propone
su reeleccion con la categoria de consejero dominical.

El Consejo de Administracion, a la luz del Informe de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, considera que la actuacion de Don Juan
Rodriguez Torres como miembro del Consejo desde su nombramiento por
cooptacién el 7 de octubre de 2015 ha sido muy adecuada en todas sus vertientes:
desempenfio del cargo de consejero; cantidad y calidad de su trabajo; y dedicacion
al cargo; ademas de favorecer la diversidad en la composicion del Consejo de
Administracion.

Asimismo, el Consejo de Administracion, a la luz del Informe de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, valora el curriculo y la trayectoria empresarial de
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Don Juan Rodriguez Torres, que acreditan que reune las competencias,
experiencia y méritos adecuados para desempefar el cargo de consejero.

Ello justifica, a juicio del Consejo de Administracion, su ratificaciéon y nombramiento
como consejero, con el caracter de consejero dominical.

3. Justificaciéon de la propuesta de nombramiento de DON CARLOS MANUEL
JARQUE URIBE

Don Carlos Manuel Jarque Uribe es Licenciado en Ciencias Actuariales por la
Universidad Anahuac (Huixquilucan, México). Tiene post-grados de la Escuela de
Economia de Londres, de la Universidad de Oslo, de la Universidad Nacional de
Australia y de la Universidad de Harvard.

D. Carlos Manuel Jarque ha ocupado diversos cargos en México, tanto en el sector
publico como privado. Asi, ha sido Gerente de Estudios Econdmicos de Teléfonos
de México; Presidente del Comité Inter-Secretarial de Informacién y Seguimiento
de las Finanzas Publicas de México; Presidente del Instituto Nacional de
Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI); Secretario del Plan Nacional de
Desarrollo de México para el periodo 1995-2000; ha ocupado el cargo de Ministro
de Desarrollo Social; en el Banco Interamericano de Desarrollo (BID); ha sido
Director del Departamento de Desarrollo Sostenible, Secretario y Representante
de la entidad en Europa; ha sido Director Ejecutivo de América Moévil, encargado
de Relaciones Corporativas, Gubernamentales e Internacionales. Asimismo, ha
sido miembro del Consejo de Administracion de Instituciones Financieras y de
empresas del sector construccién, mineria, sector inmobiliario y de servicios
ciudadanos.

Es consejero de Cementos Portland Valderrivas, S.A. y de Realia Business, S.A.

Desde agosto de 2015, ocupa el cargo de primer ejecutivo de Fomento de
Construcciones y Contratas, S.A.

Toda vez que viene desempefiando funciones de direccién desde agosto de 2015
en FCC, como CEO y Primer Ejecutivo del Grupo FCC, se propone su
nombramiento como consejero ejecutivo, para ocupar la vacante existente en la
actualidad en el Consejo de Administracion de la Sociedad.

El Consejo de Administracion, a la luz del Informe de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, valora el curriculo y la trayectoria profesional de
Don Carlos Manuel Jarque Uribe, que acreditan que relne las competencias,
experiencia y méritos adecuados para desempenfiar el cargo de consejero.

Ello justifica, a juicio del Consejo de Administracion, su nombramiento como
consejero, con el caracter de ejecutivo.



