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0. Verziokovetés

Verzio Datum Mddositasok

1 2023. junius 14. | Eredeti verzid. Az igazgatétanacs jovahagyta.




1. Indoklas

A bejelent6k védelmérdl és a korrupcid elleni kiizdelemrdl sz6l6, februar 20-i 2/2023. sz.
torvény 5. cikke (2) bekezdésének h) pontja eldirja, hogy minden kotelezett szervezetnek
rendelkeznie kell olyan politikdval vagy stratégiaval, amely meghatdrozza a bels6
jelentéstételi és a bejelent6k védelmi rendszerének altaldnos elveit, és amelyet a
szervezeten vagy szerven bellil megfeleléen kozzé kell tenni.

2. Cél

Az FCC igazgatotanacsa a februar 20-i 2/2023. sz. torvény 5. cikke (2) bekezdésének
h) pontjaval 6ésszhangban az FCC Csoport belsd informacios rendszerére vonatkozd
szabalyzatot (a tovabbiakban: a Rendszer) fogalmaz meg annak érdekében, hogy
meghatarozza a szabalyzat alapjaul szolgald altalanos elveket.

A Rendszer része az FCC Csoport igazgatotanacsa altal kidolgozott megfelelési
modellnek, amely az etikai és magatartasi kodexben, a blinmegel6zési kézikonyvben és
az FCC Csoport etikai, vizsgalati és reagalasi csatornajanak vonatkozo6 eljarasaiban
megfogalmazott rendelkezésekbdl all.

3. Altaldnos alapelvek

A jelen szabdlyzat a a kdvetkezd, a Rendszer alapjaul szolglod elveket hatarozza meg:

1. Létrejon a bejelentdok védelmének elve, amely kifejezetten tiltja a bejelentdkkel
szembeni megtorlast, amely alatt minden olyan cselekmény vagy mulasztas értendo,
amely kozvetlenil vagy koézvetve olyan kedvezétlen banasmoddal jar, amely az azt
elszenvedd személyeket egy masik személyhez képest kilonlegesen hatranyos
helyzetbe hozza a munkahelyi vagy szakmai kornyezetben, kizardlag a bejelentGi
statuszuk miatt vagy azért, mert nyilvanossagra hoztak a birtokukban levo
informaciot.

2. A Rendszer lehet6vé teszi, hogy mind az Etikai és Magatartasi Kédex megsértése,
mind a 2/23 torvény 2. cikkében emlitett jogsértések jelentésre keriilhessenek az
FCC Csoport etikai csatornajan keresztiil .

3. A Rendszert biztonsagos mddon tervezték és kezelik, garantalva a panaszos és a
kdzleményben emlitett harmadik felek személyazonossaganak bizalmas kezelését,
valamint a tobbi intézkedés titkossagat és és adatvédelmet, megakadalyozva az
illetéktelen személyek hozzaférését.

4. A Rendszer lehetdvé teszi, hogy a Rendszerért felelés személyhez névvel vagy
névteleniil, irasban és szoban is lehessen kdzleményeket benyujtani.

5. Az FCC Csoport sajat, az FCC megfeleloségi modelljébe integralt eljarassal
rendelkezik, hogy hatékonyan kezelje az 6sszes felmeriild kommunikaciot.



6. A Rendszeren keresztiil gy(jtott és feldolgozott személyes adatok védelme a
vonatkozo hatdlyos spanyol jogszabalyokkal 6sszhangban garantalt.

4. Rendszerfelelos

Az FCC igazgatdtanacsa a Rendszer iranyitasaért felelds személyként a vallalati
megfelelési tisztvisel6t nevezi ki.

A Rendszerért felelds személy felelésség aldli felmentése vagy eltavolitdsa az
Igazgatotanacs hataskorébe tartozik.

A kinevezésrdl tajékoztatni kell a 2/23. torvényben emlitett Fliggetlen Kozigazgatasi
Hatdsagot.

A Rendszerért felelos személy a szervezet tobbi szervétdl fiiggetleniil és 6nalldan latja
el feladatait, feladatai elldtasa soran nem kap utasitasokat, valamint rendelkezik a
feladatai ellatasahoz sziikséges anyagi és személyi eréforrasokkal.

5. Terjesztés és nyilvanossagra hozatal

A jelen szabdlyzat az FCC vallalati honlapjan, keril kbzzétételre és a rendszerkezelési
eljarassal egyiitt minden alkalmazott szamara hozzaférheto lesz.

A 2/2023. sz. torvény rendelkezéseivel 6sszhangban a szervezetnek kiilon, konnyen
azonosithatd részen, kozvetlen hozzaférést kell biztositania a honlapjan (www.fcc.es)
kozzétett etikai csatornahoz.

Az FCC megfeleld6 médon fogja terjeszteni a jelen szabadlyzatot és a Rendszert a
szervezeten beldl.



