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FCC trabaja por los retos globales

Una serie de acontecimientos estan marcando las agendas Las tendencias que han impulsado la formulacion de los

de los paises: el escenario econdmico y social dibujado por ODS, son un contexto que FCC tiene en cuenta para

las tendencias de crecimiento de la poblacion mundial, y la analizar los riesgos y oportunidades para sus negocios. El
desigual concentracion de la riqueza; la escasez de recursos Grupo es consciente de que los compromisos y objetivos
naturales para satisfacer las economias crecientes, o la en esta materia estan muy vinculados con la estrategia de la
necesidad de explorar nuevos modelos energéticos mas compafia. La trayectoria y estrategia de FCC en materia de
eficientes y basados en fuentes renovables. RSC a lo largo de 10 afnos demuestra el alineamiento con la

eficiencia en los servicios; la seguridad, salud y desarrollo de
los empleados; la relacion con la Comunidad (con los clientes
institucionales y ciudadanos); y la integridad de las personas
que conforman FCC y actlan en su nombre cada dia.

La Organizacion de Naciones Unidas, como respuesta a estos
retos globales, formuld y publicd en 2016 los 17 Objetivos

de Desarrollo Sostenible (ODS), que agrupan 169 objetivos
concretos para que los paises, sus ciudadanos y empresas
dispongan de una guia efectiva para la minimizacion de los
problemas sociales, econdmicos y medioambientales, que han
sido identificados globalmente.

Este compendio de compromisos marca la agenda de la
sostenibilidad mundial hasta el afio 2030 y asi lo ha entendido
FCC, que ha alineado sus compromisos de Responsabilidad
Social Corporativa con estos 17 ODS, contribuyendo asi a la
consecucion de los mismos.



Carta de la Presidenta

Carta del
Consejero Delegado

El Grupo FCC.
Modelo de negocio

Estrategia
del Grupo FCC 2016

05

La Responsabilidad
Social Corporativa
en FCC

Desempeno

Conexién
ciudadana

Servicios
inteligentes

Compromiso
ejemplar

Triple cuenta

114 - FCC_Informe Anual_2016 - La Responsabilidad Social Corporativa en FCC - FCC trabaja por los retos globales - Pagina 2 de 2

Hitos de la Responsabilidad Social Corporativa de FCC
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Constitucion del Comité
de Responsabilidad
Corporativa del

Grupo FCC (Comité
interempresas de RSC).

Creacion de la Direccion
de Responsabilidad
Corporativa.

0
@

Elaboracion del primer Aprobacidn del Cédigo

Plan Director de RSC Etico de FCC por el
(2007-2008). Consejo de
(Comité interempresas Administracion.

de FCC). Incorporacion al Dow

Jones Sustainability Index
World.

Aprobacion de la Politica
Medioambiental del
Grupo.

Elaboracion del segundo
Plan Director de RSC
(2009-2010).

Inclusién de FCC en el
indice socialmente

responsable FTSE4Good.

FCC pertenece a dos de los cluster de RSC mas
relevantes de Espaia, referentes en la promocioén de las
buenas practicas empresariales en esta materia, como
son el Club de Excelencia en Sostenibilidad y Forética.
La participacion de FCC mas destacada durante el
ultimo periodo en estas organizaciones empresariales ha
consistido en el analisis y divulgacion de las practicas de
buen gobierno y ética empresarial, materias en las que la

compainia es un referente en Espana.

FCC recibe el distintivo
de Silver Class en el
Yearbook 2011
elaborado por
RobecoSAM por su
desempefio evaluado en
el indice Dow Jones
Sustainability Index.

Elaboracion del tercer
Plan Director de RSC
(2012-2014) prorrogado
a2015.

Actualizacion del Codigo
Etico del Grupo FCC.

Aprobacion de la Politica
de Responsabilidad Social
Corporativa del Grupo.

Segunda actualizacion
del Codigo Etico del
Grupo FCC.

La Comision Ejecutiva
asume la supervision de
la politica de RSC de FCC.

La Direccion de
Responsabilidad
Corporativa de FCC se
reintegra en Secretaria
General.

FCC Construccion recibe el
premio de Responsabilidad
y Sostenibilidad del Colegio
de Ingenieros de Caminos
de Madrid.
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Consejero Delegado

La actual Politica de Responsabilidad Social Corporativa, que
fue aprobada el 28 de julio de 2016 por el pleno del Consejo
de Administracion de FCC, define los compromisos que
adquieren todos los negocios de la compafia en relacion al
marco de Integridad y Etica empresarial, al respeto al Medio
Ambiente y a la creaciéon de valor compartido con la Sociedad
en la que FCC desarrolla sus actividades.

Con la aprobacion de la Politica de RSC por el Consejo,
FCC cumple con lo dispuesto en el articulo 529 ter de la

Ley de Sociedades de Capital en cuanto a la aprobacion

de esa politica por el pleno del érgano de administracion, y
sigue la recomendacion 54 del Cédigo de Buen Gobierno de
Sociedades Cotizadas de la CNMV (en adelante, CBG), que
recomienda la aprobacion por el Consejo de una politica de
RSC.

La supervision y seguimiento de la RSC en FCC

La Politica otorga al Consejo de Administracion la correcta
supervision en materia de Responsabilidad Social Corporativa,
al delegar esta funcion a su Comision Ejecutiva, siguiendo

E]. Compromiso de FCC Con la, RSC. asi la recomendacion 53 del citado anteriormente CBG. Esta

7g 0 om o o o Comision estéa presidida por el consejero delegado del Grupo
La Politica de Responsabilidad Social Corporativa  rcc caios m. araue.

La materializacion y coordinacion de esta politica es
competencia de la Direccion de Responsabilidad Corporativa

Desde hace una década, FCC ha materializado su El vigente Caédigo Etico, que actualmente se encuentra en junto al Comité de Responsabilidad Corporativa de FCC,
compromiso con la RSC a través de sus tres planes directores  proceso de reformulacion, es el marco del cumplimiento de integrado por las areas de negocio y puntualmente por las
aprobados por el propio Consejo de Administracion, y aquellos aspectos de orden ético, medioambiental y social, direcciones corporativas implicadas en los asuntos del orden
bajo la responsabilidad y supervision de la Direccion de que a su vez son desarrollados en las diferentes politicas del dia que se trate.

Responsabilidad Corporativa y la coordinacion del Comité corporativas, responsabilidades y planes de accion.

Durante 2016, la Direccion de Responsabilidad Corporativa ha
vuelto a la dependencia jerarquica y funcional de la Secretaria
General -que a su vez ocupa la vicesecretaria del Consejo de
Administracion-, acercando de esta manera la RSC al 6rgano
decisorio de la compania, como ya lo habia estado desde su
creacion en 2005 hasta 2009.

de RSC. La formalizacion de este compromiso se recogio en
2008, en la norma de mayor rango en FCC: su Cédigo Etico.
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Politica de RSC del Grupo FCC Programas y objetivos de la politica de
Informe RSC Responsabilidad Social Corporativa

Presentado a la JGA . .
Consejo de Administracion Monitorizacién periédica anualmente Tal'y como recoge la recomendacion 54 del CBG, la politica

del desempefio en RSC de Responsabilidad Social Corporativa incluye los principios o

Plan Director de RSC compromisos que FCC asume en su relacion con sus distintos
grupos de interés, a la vez que observa el establecimiento de
objetivos y el desarrollo de instrumentos de apoyo.

Comisién Ejecutiva Estos objetivos se estructuran en torno a los siguientes tres ejes
sobre los que pivotan los compromisos a medio plazo por cada
negocio:

Reporte de resultados al Consejo
1) Desempefio ejemplar, el cual recoge los compromisos en

materia de Etica, Integridad, Buen Gobierno y acerca de las
personas de FCC;

Comité de RSC de FCC ‘_
Medio Ambiente

Comité de RSC

ité . 2) Servicios inteligentes, que recoge las acciones que permiten
Ceilis dAe 5;2 e —— * Propuesta del Plan Director de RSC. ) 19 a g que per
a e Desarrollo de la Politica de RSC. a los negocios prestar los servicios con mayor eficiencia

energética y de consumo de otros recursos, e incorporar
Direccién de RC innovaciones de valor anadido a estos servicios; y
Comité de RSC de FOC ¢

Infraestructura * Desarrollo de sistemas de seguimiento. 3) Conexion ciudadana, que incluye las iniciativas con
¢ 'dengf'c?g'%n d‘; r'%sggs Y empleados y con la comunidad bajo el principio de
oportunidades de . L .
o “proximidad”, valor que ha caracterizado a FCC a lo largo

e Coordinacion del Comité de Respuesta T
de FCC. de su historia.

Integrada en Secretaria General

La contribucion de FCC
alos ODS

Los tres ejes de accion del plan se vertebran en un conjunto

de programas de trabajo, acciones y objetivos que FCC tendra
la responsabilidad de implementar de manera efectiva en sus
ambitos de gestion en la corporacion y en cada area de negocio.

Estas tres lineas de accion en RSC estan formuladas de manera
que se alineen con los 17 ODS vy, por lo tanto, contribuyan a la
consecucion de la agenda global de la Sostenibilidad.



Carta de la Presidenta

Carta del
Consejero Delegado

El Grupo FCC.
Modelo de negocio

Estrategia
del Grupo FCC

Desempeno
2016

05

La Responsabilidad

Social Corporativa
en FCC

Servicios
inteligentes

Conexion
ciudadana

Compromiso
ejemplar

Triple cuenta

Cuentas
Anuales

X"a 4 D

Acerca de

este informe Corporativo

117 - FCC_Informe Anual_2016 - La Responsabilidad Social Corporativa en FCC - El compromiso de FCC con la RSC. La Politica de Responsabilidad Social Corporativa - Pagina 3 de 3

Politica de Responsabilidad Social Corporativa

Desempeno ejemplar

7

Servicios inteligentes

Conexion con los ciudadanos

Establece e implanta politicas de salud y seguridad para
proteger la salud de los empleados, familias y
comunidades, asegurando ambientes de trabajo seguros y
saludables, ademas de concienciar a su cadena de
suministro.

B Yieansno

Ofrece servicios de gestion integral del agua favoreciendo
los derechos humanos al agua y al saneamiento,
asegurando la disponibilidad del recurso, especialmente, en
zonas que sufren estrés hidrico.

Contribuye a aliviar el nivel de pobreza de la poblacion a
través de la creacion de empleo local en las comunidades
en las que opera, fomentando el tejido empresarial y
revitalizando las condiciones econdmicas de la zona.

EDUCACION

DECALIDAD

Colabora con universidades y centros de estudios,
proporciona a sus empleados programas de formacion
continua y lleva a cabo iniciativas de formacion para las
comunidades locales.

Trabaja en la busqueda de soluciones energéticas no
contaminantes como cultivos energéticos para la obtencion
de biocombustibles no perjudiciales para el medio
ambiente.

10 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

Contribucion a la reduccion de desigualdades en las
comunidades garantizando la empleabilidad a través de
salarios dignos, capacitacion profesional y fomentando la
igualdad de oportunidades.

IGUALDAD
DEGENERD

Asegura la igualdad de género en la seleccion, formacion y
remuneracion de todos los profesionales. Participa en
iniciativas que tienen como objetivos concienciar interna y
externamente sobre la importancia de la igualdad entre
hombres y mujeres.

INDUSTRIA,
INNOVAGIONE
INFRAESTRUCTURA

Utiliza tecnologias innovadores y contribuye al crecimiento y
desarrollo de sociedades a través de la construccion de
infraestructuras que garanticen la resiliencia, la fiabilidad y
la sostenibilidad.

1 PRODUCCION
YCONSUMO
RESPONSABLES

QO

Fomenta el uso eficiente de los recursos y ofrece servicios
para reducir la cantidad de residuos generados a través de
la reutilizacion y la valorizacion, avanzando hacia un modelo
economico mas sostenible.

TRABAJO DEGENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

Contribuye al desarrollo econémico y social de
comunidades en las que opera, promocionando la inclusion
social y el empleo como condiciones esenciales para la
reduccion de la pobreza y respetando los principios y
derechos fundamentales en el trabajo.

Contribuye a través de la inversion en innovacion en la
gestion del agua, de residuos y en las infraestructuras a la
creacion o replanificacion de las ciudades del futuro.

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS DBJETIVOS

Colabora y participa con diferentes entidades —empresas,
universidades y centros tecnologicos— para realizar
proyectos de difusion, formacion o innovacion tecnoldgica.

1

PAZ JUSTICIA
EINSTITUGIONES

Respeta los principios de su Cdigo Etico, que revisa
periddicamente, alla donde FCC opera, extendiendo el
cumplimiento a su cadena de suministro.

13 e

Monitoriza reduce y comunica su huella de carbono y
redisefia los servicios que ofrece adaptandolos para resistir
los efectos del cambio climatico.

Gestion de manera sostenible los proyectos que realiza para
evitar la degradacion de tierras y detener la pérdida de
biodiversidad.

Informe de Gobierno
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