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Vize spolec¢nosti FCC definuje budoucnost, o kterou usilujeme, a predstavuje ucel pro nase ¢iny. VSichni sdilime
stejnou kulturu a podporujeme tentyz projekt: jednotna spole¢nost FCC.

Vize Mise

Predstavovat méritko v mezinarodnich sluzbach Efektivné a udrziteIné navrhovat, zavadét a ridit
obc&anlim, nabizet komplexni a inovativni feSeni pro environmentalni sluzby, komplexni vodni hospodafstvi
efektivni spravu zdroju a zlepSovani infrastruktury a rozsahlé stavebni prace na infrastrukture pro

a zaroven pfispivat ke zlepSovani kvality Zivota ob¢an( zlepSeni zivotnich podminek ob&ana.

a udrzitelného rozvoje spole€nosti.

Hodnoty

Pristup orientovany na vysledky
Snazime se zlepSovat a usilovat o dosahovani cilt, aby se skupina FCC stala méfitkem ziskovosti a konkurenceschopnosti.

Cestnost a respekt

Chceme byt uznavani jako lidé jednajici poctivé a bezihonné, zasluhujici si divéru spolupracovnikd, klientll a poskytovatell
sluzeb, jako dlouhodobé preferovani partnefi.

Peclivost a profesionalita

V nasi praci jsme presvédcivi a orientujeme se na sluzby zakaznik(m, které rozvijeji schopnost nasich tymu usilovat o efektivni a
inovativni feseni.

Loajalita a zavazek
Podporujeme rozmanitost, prosazujeme profesni rozvoj a jako hnaci silu produktivity a pokroku uznavame uspéchy a kreativitu.

Dobré podminky a rozvoj komunity

Jsme si védomi hodnot, které nase sluzby pfinaseji spole¢nosti, a jsme odhodlani chranit zivotni prostfedi a rozvoj a blahobyt
komunit, ve kterych pracujeme.
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Nas eticky kodex poskytuje praktické
informace o hodnotach sdilenych ve
skupiné FCC, které umoziuji vytvoreni
robustné;jsi kultury dodrzovani
predpisi a podporuji  vytvareni
dlouhodobych hodnot pro nas projekt.

Dodrzovani kodexu nesmi byt v zadném
pfipadé v rozporu s platnymi pravnimi
predpisy, pokud by vSak takova situace
nastala, pfizplsobili bychom kodex
pravnim predpistiim.

Tento kodex ma prednost pred vSemi
kolidujicimi mistnimi internimi pravidly a
etickymi kodexy. Vyjimkou jsou pfipady,
kdy takova pravidla ¢i kodexy ukladaji

pFisnéjSi etické pozadavky. Pro jednotlivé
zemé, ve kterych skupina FCC pusobi,
jsou po konzultaci Vyborem pro
pfipominky a jeho schvaleni povoleny
zvlastni dpravy.

Eticky kodex skupiny FCC

Ugelem tohoto etického kodexu je povzbudit vdechny osoby, které maji vztah
s jakoukoli spole¢nosti skupiny FCC, aby pfi se pfi dodrzovani zakond,
predpist, smluv, postupl a etickych principtl fidily t&€mi nejpfisnéjSimi

etickymi zasadami.

Dodrzovani tohoto kodexu je povinné pro kazdou osobu, ktera je ve spojeni
s jakoukoli spolecnosti skupiny FCC, a to bez ohledu na druh smlouvy nebo
dohody definujici jejich pracovni pomér, pracovni pozici nebo geografické

misto, ve kterém svou praci vykonavaji.

Pokyny tohoto etického kodexu se vztahuji také na vSechny subjekty, do
kterych skupina FCC investovala, a subjekty, jejichz fizeni kontroluje.
Skupina FCC povzbuzuje subjekty, do kterych investuje, i v pfipadé, ze
nejsou pod kontrolou skupiny, a poskytovatele, dodavatele, spolupracovniky
a dal8i partnery, aby pfijali principy a hodnoty podobné tém, které jsou zde

uvedeny.
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Model etiky a dodrzovani predpisu

Model etiky a dodrzovani predpist ve skupiné FCC byly vytvofeny tak, aby
napomahaly pfedchazeni a odhalovani rizik souvisejicich s dodrzovanim
pFedpisl, v€etné rizik souvisejicich s trestnymi €iny, a minimalizaci jejich
mozného dopadu. Soucasny kodex je na nejvyssi Urovni tohoto modelu, a je
implementovan formou pravidel, postupl a internich kontrol, které jsou

pravidelné sledovany a aktualizovany.

Tento model je pfizplsobovan aktivitam skupiny pomoci pravidelné analyzy
rizik, definovani odpovédnosti a oCekavaného jednani a pfidélovani zdrojl
pro Skoleni zaméstnancu. Jsou zavedeny procesy posuzovani dodrzovani
pfedpisl a etické firemni kultury na arovni organizace a zjiStovani, hlaseni a

feSeni pfipadnych nesrovnalosti.

Za schvalovani modelu dodrzovani predpisi a etického kodexu
a v kone¢ném dulsledku za zajisténi etické firemni kultury je zodpovédné
predstavenstvo za pomoci Vyboru pro audit a kontrolu. Obecny dohled nad
dodrzovanim tohoto kodexu a modelu dodrzovani predpist souladu je
v kompetenci oddéleni pro dodrzovani predpisu, které se zodpovida vyboru

pro audit a kontrolu. Podporuje ho vybor pro pfipominky a interni audit.

Skupina FCC uplatiuje zésadu fadné
kontroly, aby prosazovala dodrzovani
platnych vnitfnich i vnéjSich pfedpisu
a zabrafovala, odhalovala a vymytila
jednani, které je nespravné, nevhodné
nebo v rozporu s témito predpisy.
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Principy etiky a dodrzovani predpisu
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Musite znat a dodrzovat prislusné
pravni predpisy platné pro vasi
praci.

Pokynim kodexu musite
pfizpUsobit své individualni
jednani, musite podporovat
uplathovani  kodexu v celé
organizaci, pfispivat k vytvareni
kultury  dodrzovani predpisu
a predchazet a opravovat jakékoli
jednani, které je v rozporu s timto
kodexem.

Kdyz se dozvite o jakémkoli

jednani, o kterém se domnivate,
ze poruSuje tento kodex, musite
ho nahlasit na informacni linku.

Principy dodrzovani predpist

Dodrzujeme platné zakony a dodrzujeme pravidla
Kdekoli plsobime, jsme odhodlani provadét obchodni a odborné &innosti
v souladu s platnymi zakony.

Ukazujeme prikladné jednani
NaSe postupy chrani reputaci skupiny FCC a jsou pfikladem etiky, peclivosti,
profesionality a Cestnosti.

Jsme peclivi a zodpovidame za své jednani
Pouzivame standardni model etiky a dodrzovani pfedpisti zalozeny na fadné
kontrole s cilem zabréanit, odhalovat a vymytit nepravidelné chovani.

V celé skupiné FCC jsme pfesvédCeni, Zze uplatiovani principu fadné
kontroly v oboru etiky a dodrzovani pfedpist zahrnuje posuzovani modelu
a dodrzovani predpist nasich propojenych tfetich stran.

Hlasime nesrovnalosti

Kazdou udalost nebo nesrovnalost, které si vS§imneme, hlasime organizaci
pres kanaly, které jsou k tomuto ucelu k dispozici.

FCC | Eticky kodex 6



O
O
LL
>
=
o
S
=~
n
>
2
o
c
—
Q.
c
>
©
I

Cestnost a respekt

oA WONE

Dodrzujeme pravni pfedpisy a etické hodnoty

Nulova tolerance pro uplatkarstvi a korupci

Zabranujeme prani Spinavych penéz a financovani terorismu
Podporujeme svobodnou hospodarskou soutéz a osvédcené trzni postupy
Davame pfiklad etického jednani na trhu s cennymi papiry

Vyhybame se konfliktim zajma

Peclivost a profesionalita

B ©®N

Jsme peclivi s ohledem na fizeni, spolehlivost i transparentnost
Chranime reputaci a obraz skupiny

Prostfedky a majetek spoleCnosti vyuzivame efektivné a bezpeéné
Donhlizime na vlastnictvi a davérnost udaju a informaci

Loajalita a zavazek

11.
12.
13.
14.
15.
16.

Kli€ovymi jsou nasi klienti

Zdravi a bezpecnost jsou stézejni

Podporujeme rozmanitost a spravedlivé zachazeni
Jsme zavazani zivotnimu prostredi

Ve vztazich s komunitou jsme transparentni

Nase zavazky rozsifujeme i na nase obchodni partnery

FCC | Eticky kodex
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Cestnost a respekt

1. Dodrzujeme pravni predpisy a etické hodnoty
2. Nulova tolerance pro uplatkarstvi a korupci
3. Zabranujeme prani Spinavych penéz a

financovani terorismu

4. Podporujeme svobodnou hospodarskou soutéz
a nejlepsi trzni postupy

5. Davame priklad etického jednani na trhu
S cennymi papiry

6. Vyhybame se konfliktim zajmu
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Dodrzujeme pravni predpisy a etické hodnoty

Vse vzdy zacina u dodrzovani predpist

Zavazkem skupiny FCC je rozvijet svou podnikovou a profesni ¢innost Uvédomte si zejména nasledujici skuteénosti
v souladu se zakony platnymi ve vSech oblastech, v nichz plsobi.
Patfi sem normy tykajici se mezinarodnich sankci &i restriktivnich
opatfeni, kontroly vyvozu a dovozu a produktl dvojiho uziti a dale

. . Skupina FCC podporuje dobré vztahy a vzajemnou
normy a postupy spolecnosti.

spolupraci s urady zemi, ve kterych pusobi. VeSkeré aktivity
skupiny FCC musi uspokojivé splfovat jejich pozadavky,
. i _ o . _ o v€etné povinnosti v oblasti dani a socialni ochrany,
Zakladnim kamenem jednani skupiny FCC je respektovani a zajistovat, aby statni granty, dotace a dalsi prostiedky

dastojnosti a zakladnich prav jednotlivca poskytnuté skupiné byly vyuZivany vyhradné a peélivé pro
ucely, pro které byly udéleny.

Tuto zasadu jsou vSichni zaméstnanci skupiny FCC povinni

podporovat a provadét nase odborné ¢innosti s absolutnim respektem

a zajisténim dodrzovani lidskych a ob&anskych prav.

. s . . o . . . Kromé dodrzovani platnych pravnich predpist je povinné
Poctivost a dodrzovani pravnich predpist a pravidel spoleénosti také dodrfovani zasad a pravidel skupiny FCC. To

musl byt Ervalym prvliem Y kazdodenplm j.ednanl vsech zahrnuje pozadavky dobrovolnych principu, ke kterym se
zaméstnanct skupiny a predevsim ve vedeni skupiny skupina zavazala, véetn& globalni smlouvy OSN,

deklarace Mezinarodni organizace prace o zakladnich
Jednani, které je v souladu s hodnotami spole€nosti, je soucasti principech a pravech pfi praci a daldich iumluvach MOP.

kritérii pro nabor a hodnoceni zaméstnancl skupiny a v pfipadé
potfeby muize dojit k uplatnéni disciplinarnich opatfeni.

Z4sady skupiny FCC jsou k dispozici zde FCC | Eticky kodex 9


https://fccone.fcc.es/web/fccone/canal-etico-fcc/modelo-de-cumplimiento-y-prevencion-penal

Dbejte zvlasté na nasledujici

Mezinarodni sankce a embarga

Obecné jsou mezinarodni sankce a embarga donucovaci opatfeni proti statm, nestatnim subjektim a
jednotliveum, ktefi pfedstavuji hrozbu pro mir a mezinarodni bezpecnost. K nejCastéjSim opatfenim patfi zédkaz
obchodni nebo finanéni Cinnosti a zadkaz udéleni viza nebo cestovani uvaleny multilateralnim organem nebo
statem.

Sankcionované staty jsou uvedeny na nasledujicich odkazech:

https://sanctionssearch.ofac.treas.gov/

https://www.sanctionsmap.eu/#/main

Produkty dvojiho uziti jsou produkty, v€etné logistické podpory a technologie, které Ize pouzit jak k vojenskym,
tak k civilnim uc¢elim nebo k jadernému vyuziti.

Musite zvlasté sledovat — a v pfipadé pochybnosti se zeptat pracovnika pro otazky dodrZovani pfredpisu
(Compliance Officer):

. Obchodni, finan&ni, dovozni a vyvozni operace se staty, osobami nebo subjekty, ha néz jsou uvaleny sankce,

. Jakékoli operace tykajici se produktd dvojiho uziti.




Nulova tolerance pro uplatkarstvi a korupci

Nulovéa tolerance

Skupina FCC netoleruje korupci, uplaceni nebo pfijimani uplatkd ani jakoukoli formu vydirani. Je zakdzano ovliviiovat vali
tretich stran za ucelem ziskani vyhody, preferenéniho zachazeni nebo zaruky ziskani vyhod pro spolecnost, pro sebe
nebo pro jiné osoby prostfednictvim jakéhokoli druhu platby nebo protiplnéni, penézniho ¢&i vécného, pfimo Cdi
prostfednictvim tfetich stran.

Vztahy s klienty, poskytovateli, partnery, spolupracovniky a osobami nebo subjekty, které maji, mély nebo by mohly
podnikat se skupinou FCC, musi provadét opravnéné osoby a dodrzovat limity stanovené v tomto kodexu.

Nabizeni a pfijimani darti a pozvani

Za zadnych okolnosti neni mozné nabizet Zadné jiné dary nez obvyklé obchodni pozornosti nebo symbolické nabidky a za
zadnych okolnosti nesmi byt ucelem jakéhokoli takového daru poskytnuti preferenéniho zachézeni v jakékoli €innosti,
kterd muze byt spojena se skupinou FCC.

Vyzadani nebo pfijeti daru, platby, provize nebo jiné polozky k osobnimu prospéchu neni povoleno, at jiz ze strany
souCasnych nebo budoucich klientd nebo od poskytovateld nebo osob spojenych nebo se snazicich o spojeni se
skupinou, ani osob jednajicich jejich jménem. To zahrnuje poskytovani osobnich sluzeb, nabidky prace, cestovani,
preferenéni zachazeni, specialni slevy a jakékoli jiné hodnotné pinéni.

FCC | Eticky kodex
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Uvédomte si zejména nasledujici skute€nosti

Dary a pozvani

Pravidla stanovena v tomto kodexu maji byt flexibilni, aby zohlednila rizné zvyky a praktiky v rdznych mistech svéta, ve
kterych spole¢nost plUsobi, a dostateéné objektivni, aby poskytovala uzite€né pokyny. Tento pFistup umoziuje pfijimani
nebo nabizeni propagacnich dart, obvyklych obchodnich pozornosti a symbolickych nabidek za predpokladu, Ze jsou
splnény vSechny nasledujici podminky:

Nejsou zakazany platnymi zakony.

Nelze je povaZovat za nevhodné nebo neprofesionalni.

Musi byt nabizeny nebo pfijimany transparentné a pouze pfilezitostné a musi respektovat obchodni zvyklosti
a obecné pfijimané normy zdvofilosti.

Musi mit pfiméfenou hodnotu. Obecné plati, Ze za dary s pfiméfenou hodnotou se povazuji dary, jejichz hodnota
nepresahuje 150 EUR nebo ekvivalent v pfislusSné méné. Pfi vypoltu Castky se berou v Gvahu vSechny dary
a pozornosti obdrzené nebo poskytnuté tieti osobé v Sestimésicnim obdobi.

Nesméji byt ve formé penéznich ¢astek, cennych papirl nebo polozek, které Ize snadno sménit na hotovost.
Nesméji byt pfijaty ani poskytnuty, pokud mohou byt vnimany jako snaha ovlivnit odborna rozhodnuti (s ohledem na
na¢asovani nebo z jinych davodu).

Nesméji byt vyzadany.

Pozvani na obéd nebo na sportovni, kulturni nebo vzdélavaci akce

Pozvani na obéd nebo na akce jsou obecné pfijatelné, pokud jsou pfiméfené. Za pfiméfené jsou obecné povazovana
pozvani nepresahujici 75 EUR na osobu (s ohledem na misto, kontext a povahu akce a za predpokladu, Ze jsou
v souladu s hlavnimi principy).

Ugast na seminafich a aktivitich zaméFenych &isté na vzdélavani &i $koleni neni povazovana za osobni benefit, pokud
jsou pro dany ucel pfiméfené cena, misto, kontext i doplrikové sluzby.




Zabranujeme prani Spinavych penéz a financovani terorismu

Jsme neustéle v pohotovosti, abychom

zabréanili nezakonné €innosti

Vénujte zvlastni pozornost nasledujicim skuteénostem
Ve skupiné FCC jsme obzvlast opatrni pfi

dodrzovani pravnich pfedpist tykajicich se « Skute€na identita tfeti osoby, s niZ budeme pracovat: klient, partner,
prani $pinavych penéz nebo financovani poskytovatel, nevladni organizace, atd.

terorismu.

« Puavod prostiedku, které obdrzime jako platbu.

Skupina FCC zpravidla nepovoluje platby

v hotovosti ani inkaso. Vyjimky z tohoto * Platby obdrzené ve splatkach nebo strukturované s cilem vyhnout se
pravidla musi byt fadné dokumentovany jakémukoli registru nebo systematickému vykazovani podle platnych
a povoleny, musi se tykat malych castek, pravnich pfedpist o pfedchazeni prani $pinavych penéz a financovani
které musi byt pfi platbach tfetim stranam terorismu.

v kazdém pripadé nizSi nez 1000 EUR

a musi byt dodrzeny pfislusné platné mistni «  Platby, které mohou byt ¢aste€né nebo v plném rozsahu pfimo nebo
pravni predpisy. nepfimo vyuZzity, k zapojeni do teroristickych aktivit.

Pro jurisdikce a d&innosti, u nichz skupina  Platby, které nemaji komercni ucel nebo pro které neni zadné
FCC podliéhda pozadavkim na dohled rozumné vysvétleni.

a hlaSeni, musi byt zavedena povinna

opatfeni v souladu s pfislusnymi pravnimi « Platby a inkasa z bankovnich u¢td, osob nebo subjektd sidlicich
predpisy. v danovych rajich.

FCC | Eticky kodex



Podporujeme svobodnou hospodarskou soutéz a osvédéené trzni postupy

Nas cil stat se etalonem trhu neni jen vyhodou, ale pfinasi také odpovédnost

Dodrzujeme pravidla a zasady volné soutéZe na vSech trzich, na kterych pusobime. Jedndme loajalné a vyhybdme se
jakémukoli jednani, které pfedstavuje nebo by mohlo pfedstavovat tajnou dohodu, zneuziti nebo omezeni této svobody.

Skupina FCC zakazuje jednani, které by mohlo branit rozvoji a kontinuité u¢inné hospodaiské soutéze.

Vyhybadme se jakémukoli jednéni, které by mohlo znamenat zneuzivani nebo manipulaci cen.

Za vSech okolnosti se vyvarujte nasledujiciho jednani

» Zneuziti moci nebo dominantniho postaveni na trhu.

* Rozhovory a dohody s konkurenty, ktefi se snazi koordinovat své aktivity na trhu.

» Podvody ve vybérovych Fizenich, v€etné rozhodnuti o tom, které strany by mély byt vyzvany k podani nabidky a které by
mély byt vylou€eny, podminky jejich navrhl, stanoveni cen a jakékoli vymény informaci tykajicich se vy$e uvedenych

podminek, které probihaji v podminkach vylu€ujicich tfeti strany.

* Vyuzivani reklamy, ktera je zavadéjici nebo by mohla uvést vyrobky konkurentll a vyrobcu v neopravnéné opovrzeni, je
vyslovné odsuzovano.

FCC | Eticky kodex




Davame priklad etického jednani na trhu s cennymi papiry

Pristup k informacim s trznim dopadem pFinasi omezeni a povinnosti, které musite znat a dodrzovat

Skupina FCC mé vnitfni pfedpisy, které jsou v souladu s povinnostmi stanovenymi pravnimi pfedpisy pro trh s cennymi papiry.
Zaméstnanci skupiny FCC a propojené osoby, na néz se vztahuji takové vnitfni pfedpisy, musi souhlasit s omezenimi tykajicimi se
vyuzivani duvérnych informaci, ke kterym maji pfi své profesni ¢innosti pFistup.

V tomto ohledu jsou za divérné interni informace povazovany jakékoli zvlastni informace, které nebyly zvefejnény a které by, pokud

by byly zvefejnény, mély nebo mohly mit vyznamny vliv na kétovanou cenu obchodovatelnych cennych papird nebo financnich
nastrojl, které spadaji do oblasti pasobnosti zdkona o cennych papirech, nebo jejich emitenty.

Vénujte zvlastni pozornost nasledujicim skute€nostem

» P¥i styku se tfetimi osobami chrante veskeré informace, které by mohly ovlivnit uvedenou cenu kterékoli ze spolecnosti skupiny
FCC nebo jinych firem.

Chrarite citlivé informace a nesdilejte s tfetimi stranami zadné dulezité informace, které nejsou vefejné dostupné, a to ani pro

vlastni osobni prospéch ani ve prospéch propojenych osob nebo tfetich stran ani s umyslem ovlivnit trh.

Neprovadéjte transakce s majetkem ani cennymi papiry, o kterych mate divérné interni informace.

FCC | Eticky kodex 15
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Vyhybame se konfliktim zajmu

Povinnost loajality

PFi plnéni naSich profesnich povinnosti musime jednat loajalné a branit zajmy skupiny FCC, vyhybat se situacim, které by mohly

vést ke konfliktu mezi naSimi osobnimi zajmy a zajmy skupiny. Pfi plnéni svych povinnosti nesméji zaméstnanci FCC jednat
v zajmu osobnich vyhod, pfitomnych &i budoucich, pro sebe ¢i propojené osoby.

Clenové predstavenstva a Feditelé musi rovnéz znat a uplatiiovat obchodni zakony a predpisy piedstavenstva, tykajici se stretd
zajmu a povinnosti loajality ve vztahu k transakcim s propojenymi stranami.

V pripadech, které by mohly vést ke stietu zajmu, se poradte * Rozhodovatelem v nabidkovém fizeni je spfiznéna osoba.

s informa¢éni linkou: » : )
 PFfi auditu nebo kontrole ze strany regulatora nebo

v . o nadrfizeného je vedouci nebo ¢len tymu spfiznénou osobou.
* Pfimé zapojeni do jakékoli finan¢ni transakce nebo operace se

spoleénostmi skupiny nebo zapojeni pres spfiznénou stranu. L Eig  hEEidly T i A i

rodinného prislusnika podléha zasadam zaméstnavani
pribuznych ve spolecnosti a musi byt povolen personalnim
oddélenim.

* MozZnost rozhodovat, vyjednavat nebo provadét smlouvy jménem
kterékoli spole¢nosti ve skupiné s propojenymi nebo pravnickymi
osobami, ve kterych ma zaméstnanec pfimo nebo pfes propojenou
stranu finanéni nebo osobni zajmy. o , - . . .

Za pribuzné jsou pro tento ucel povazovani:

» Vyznamny akcionaf, feditel, ¢len pfedstavenstva, vykonny feditel atd.
klienta, poskytovatele nebo pfimého nebo nepfimého konkurenta
jakékoli spoleénosti skupiny (pfimo nebo pies propojenou stranu).

* Manzelé nebo partnefi zaméstnance.
* Rodice, déti a sourozenci zaméstnance nebo manzell Cdi
partnerd.

. - . . . * Manzelé a partnefi rodi¢l, déti a sourozenctl zaméstnance.
* Povinnost dohlizet na praci nebo vykon propojenych stran.
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Jsme peclivi s ohledem na fizeni, spolehlivost i transparentnost

Informace o skupiné FCC musi byt vypracovany s maximalni spolehlivosti, v souladu s platnymi pravnimi predpisy a
pravidly spole€énosti a peclivé chranény a archivovany

Jsme zodpovédni za plnéni naSich povinnosti v souladu s pravidly a postupy spole¢nosti, abychom mohli byt v kazdém okamziku
zodpovédni za své jednani.

Zakladnim principem skupiny FCC je transparentnost. VSichni nasi zaméstnanci musi spolupracovat s internimi i externimi kontrolami,
dozorovymi organy, regulatory a spravnimi nebo pravnimi organy, fesit jejich pozadavky a pozadavky a rychle a pfesné poskytovat
potfebné informace o v§ech aspektech v ramci nasi plsobnosti.

Vénujte zvlastni pozornost nasledujicim skute€énostem

Veskeré transakce, vynosy a naklady musi byt nalezité doloZeny, uznany a v plném rozsahu dokumentovany, jakmile vzniknou, aniz
by byly vynechany, zatajeny nebo zménény jakékoli udaje nebo informace. Ucetni a provozni zaznamy tedy poskytuji vérny a poctivy
obraz skutecné situace a mohou byt ovéreny kontrolami a internimi a externimi auditory.

Nedodrzeni téchto pokynu by mohlo byt povazovano za podvod.

Vyhybani se vnitfnim kontrolam spole¢nosti ma za nasledek pokutu.
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Chranime reputaci a obraz skupiny

Vsichni zodpovidame za ochranu obrazu a reputace skupiny FCC

Vztahy médii se skupinou FCC a jejimi zaméstnanci zajistuje vyhradné oddéleni pro komunikaci, firemni marketing a znacky.

Zaméstnanci musi veskera volani, zadosti o informace, dotazniky nebo podobné kontakty z médii odkazat na toto oddéleni.

Potfebujete-li vzhledem ke své praci kontaktovat média, informujte nejprve oddéleni pro komunikaci, firemni marketing a znacky.

Vénujte zvlastni pozornost nasledujicim skuteénostem

Informace o vysledcich a vykonech skupiny FCC musi byt vzdy pod kontrolou divizi a subjektl povéfenych vztahy s investory.

Z&adné informace uvedené v internich kanélech skupiny FCC nesmi byt zvefejnény v externich médiich bez souhlasu oddé&leni pro
komunikaci, firemni marketing a znacky.

Ugty socialnich médii — webové stranky, blogy atd. — skupiny FCC smi nastavovat pouze oddéleni pro komunikaci, firemni marketing
a znacky.

Informace nebo nazory mohou na socialnich médiich skupiny FCC zvefejhiovat pouze zaméstnanci, kterym bylo udéleno vyslovné
opravnéni. Musi pfitom uplatriovat vnitini pravidla jednani a jednat s respektem, podle dobrého Usudku a zdravého rozumu a peclivé vybirat
sdilené informace (*).

PFi osobnim pouzivani socialnich médii nesmite uvadét svuj stav zaméstnance ani jiny odkaz, podle kterého by zvefejnény obsah mohl byt
pfipsan skupiné FCC.

Firemni identifikaéni prvky (logo, znacku) a nazev skupiny FCC pouzivejte pouze v rdmci profesnich aktivit a v souladu s internimi pravidly
pro pouzivani znacky (*).

(*) Pokud neexistuje konkrétni pravidlo, obratte se na oddéleni pro komunikaci, firemni marketing a znacky. FCC | Etick)'/ kodex




Prostredky a majetek spole€nosti vyuzivame efektivnhé a bezpecneé

Majetek spole€nosti je nutné chranit a pouzivat zodpovédné a efektivné

Skupina FCC poskytuje svym zameéstnancim potifebné prostfedky a zdroje k vykonu jejich profesnich aktivit. Prostfedky je nutné
vyuzivat efektivné a v souladu s vnitfnimi pfedpisy, a musi byt pfijata nezbytna opatfeni branici jejich ztraté nebo kradezi, poskozeni
Ci zhorSeni stavu.

Skupina FCC ma vlastni Zasady vyuzivani technologickych prostredku. VSichni zaméstnanci jsou povinni tyto zasady precist a ujistit
se, ze tyto prostiedky v€etné zafizeni informacnich technologii a e-maild vyuzivaji vhodnym, zdkonnym a odpovédnym zpusobem.

Vsichni jsme zodpovédni a za jednani s nalezitou péci. Pfi monitorovani a kontrole vyuzivani téchto prostfedkl spolupracujeme
s divizemi spravy a auditu (pokud to vyzaduiji).

Vénujte zvlastni pozornost nasledujicim skute€nostem

« Chrante majetek a reputaci spolecnosti.

» Dodrzujte pravidla tykajici se fyzické a informacni bezpec€nosti a okamzité informujte o jakémkoli naruseni bezpecnosti, podezieni
na Utok, manipulaci nebo protipravni pouziti, které pfipadné zpozorujete.

» Upozorfiujeme, ze jakékoli vytvorfené, pfijaté, zaslané, stazené, ulozené nebo jakymkoli zpdsobem zpracované informace mohou
byt skupinou FCC v souladu se schvalenymi internimi postupy zobrazeny, prozkoumany, zkopirovany, zaznamenany nebo
vymazany.

FCC | Eticky kodex 20
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Dohlizime na vlastnictvi a diivérnost udaja a informaci
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Jako zaméstnanci skupiny FCC Casto zpracovavame duvérné informace hospodaiské, financni, technické, osobni, obchodni nebo
administrativni povahy (v tisténé podobé i digitalnich formatech), které jsou pro skupinu velmi dulezité a jsou v jurisdikcich, v nichz
pusobime, pfedmétem a zakonl o ochrané duSevniho vlastnictvi a osobnich udaju.

Vsichni jsme povinni chranit informace a Udaje a zabranit neopravnénému pfristupu

Kazdy, kdo pracuje pro skupinu FCC, musi dodrzovat aktuélni pravidla spole¢nosti tykajici se bezpec€nosti informaci a ochrany udaju
a respektovat opatieni zavedena v ramci skupiny za ucelem prevence neopravnéného pfistupu externich subjektd a zaméstnancu
k takovym informacim nebo udajim.

Nezapomente, Ze povinnost mi€enlivosti zUstava v platnosti i po skonéeni vasi spoluprace se skupinou FCC.

Vénujte zvlastni pozornost nasledujicim skuteénostem

Informace, které jsou majetkem spolecnosti, musi byt vyuZivany pouze pro pracovni ucely.
Pouzivani softwaru musi byt vZzdy v souladu s licenénimi podminkami a nesmi poSkozovat prava tretich stran.

VSechna hesla jsou vlastnictvim spolecnosti.

FCC | Eticky kodex 21
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KliCovymi jsou nasi klienti

Nasi klienti jsou jadrem naSi €innosti. Proto se snazime vytvaret dlouhodobé vztahy zalozené na vzajemné duavére,
Cestnosti a odborné odpovédnosti, které prinaseji nasim klientim pridanou hodnotu

V nabidce sluzeb své Usili zaméfujeme na seznameni se s klienty, nabizeni produktl a sluzeb, které splfiuji jejich potfeby,
hledani dokonalosti a upfednostiovani spokojenosti zakazniku.

Vyvijime, navrhujeme a prodavame produkty a sluzby nejvyssi kvality, pfinaSime nasim klientdm hodnotu, ktera nas odliSuje od
jinych nabidek na trhu.

Podporujeme Usili o inovace.
Ve vztazich s klienty jsme spravedlivi

NasSe produkty a sluzby popisujeme transparentné a poskytujeme informace, které jsou dikladné, pravdivé, aplné a
srozumitelné.

Respektujeme pfijaté zavazky a jedname bezuhonné.
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Zdravi a bezpecnost jsou stézejni
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Dosazeni cile provozu bez nehod je odpovédnost kazdého

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci je pro skupinu FCC rozliSujicim faktorem a predstavuje zasadni pozadavek na ochranu
zdravi a bezpecnosti nasich zaméstnancli a spolupracovniki. Skupina FCC ma pro kazdou svou firmu strategické a specifické
akeéni plany pro bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci, které jsou v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy v kazdé zemi.

Od v8ech zaméstnancl vyzadujeme, aby dodrzovali zdravotni a bezpe&nostni pfedpisy a pravidla tykajici se pouzivani osobnich
ochrannych prostredka.

Vénujte zvlastni pozornost nasledujicim skute€nostem

Nepodstupuijte rizika, kterd by mohla ohrozit fyzickou integritu nebo zdravi kterékoli osoby. Pfisné dodrzujte zdravotni a bezpecnostni
predpisy pro vlastni ochranu a ochranu ostatnich zaméstnancu a tretich stran.

Pridélené vybaveni pouzivejte zodpovédné, zejména pfi aktivitdch s vysokym rizikem, a podporujte dodrzovani postupl pro prevenci
rizik.
Prace pod vlivem alkoholu nebo drog je zakazana. Pokud uzivate léky, které by mohly mit vliv na vasi bezpec¢nost pfi préci, poradte

se s lékarem.

Skupina FCC se zavazuje vytvaret kulturu zdravého Zivota a pfijima iniciativy zamérené na podporu fyzického cvi¢eni a zdravé vyzivy,
a snazi se zaméstnance pfimét ke starosti o své zdravi a pohodu a podporuje pfejimani zdravych navykul, vedoucich ke snizeni poctu
nehod a absenci.
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Podporujeme rozmanitost a spravedlivé zachazeni
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Nasim cilem je vytvoreni spravedlivého a rozmanitého pracovniho prostredi, které podporuje profesni i osobni rozvoj

Vud¢im principem je spravedlivé zachézeni. Skupina vytvafi programy, interni postupy a iniciativy zaméfené na vytvareni
obohacuijiciho pracovniho prostredi, které je prosto jakékoli diskriminace a podporuje rozmanitost.

Pfi pfijimani a povySovani zaméstnancu se skupina FCC vzdy fidi podle dosazenych vysledki a na objektivnich a
transparentnich hodnoceni vykonnosti.

Netolerujeme tyto skute€nosti

» PFima nebo nepfima diskriminace na zakladé pohlavi, rasy, véku, narodnosti, nabozenstvi, sexualni orientace, zdravotniho postizeni,
rodinného puvodu, jazyka, politické ideologie, Clenstvi v politické strané nebo odborové organizaci ani jakéhokoli jiného faktoru, ktery
nema objektivni spojitost s pracovnimi podminkami, a to bez ohledu na to, zda se to predpoklada v pfislusnych pravnich predpisech
pfislusné jurisdikce Ci nikoli

*  Mobbing nebo sexualni obtézovani



Jsme zavazani zivotnimu prostredi

Nasim poslanim je pracovat na udrzitelném rozvoji, a proto se snazime efektivné vyuzivat zdroje a minimalizovat
dopad na zivotni prostredi

Skupina FCC vychazi z nasledujicich zakladu:

«  Efektivni vyuzivani zdroja.

+ Pfedchazeni negativnim dopaddm na Zzivotni prostfedi a ochrana ekosystému a historického, kulturniho a
archeologického dédictvi.

*  Snizeni emisi sklenikovych plynu.

Dusledné dodrzujeme pravni predpisy v oblasti zivotniho prostredi a jedname podle zdsady prevence
Skupina FCC spolupracuje s regulacnimi organy na vyvoji a podpofe zakonl a spravedlivych pfedpisi na ochranu
zivotniho prostfedi. Navic realizuje projekty na ochranu zivotniho prostfedi a spolupracuje na nich. Zaméstnanci nesmeji

spolupracovat s zadnym organem, statnim ufednikem ani vladnim predstavitelem, s médii ani s ufady bez souhlasu
pfislusného oddéleni skupiny.
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Uvédomte si zejména nasledujici skutec¢nosti

Osvojte si zasady ochrany zivotniho prostredi
skupiny FCC a v ramci svych pravomoci
podporujte jejich uplathovani. Prosazujte svdj
zavazek ke kritériim respektu a udrzitelnosti,
kterou ztélesnuje. Pouzivejte osvédcené
postupy pozitivniho a uc€inného pfispivani
k dosahovani cild. Snazte se minimalizovat
dopad svych c¢innosti a vyuzivani zafizeni,
vybaveni a pracovnich zdroji, které mate
k dispozici, na zivotni prostfedi, a snazte se je
vyuzivat efektivné.

Pomozte pfi prosazovani osvédcenych postupu
ve spolecnostech, s nimiz spolupracujeme:
sdilejte znalosti, budte neustale ostraziti a
posilujte implementaci rdznych aktivit, jichz se
ucastni. Trvejte na dodrzovani pozadavkd na
ochranu Zzivotniho prostfedi vhodnych pro dany
pripad.

Pokud méate pochybnosti, bud’te opatrni

Zachovavejte prirodu

Pokud se vaSe prace ve skupiné FCC tyka projektd rozvoje
mést, budovani nebo pfemény pozemkl, ujistéte se, ze
respektujete kulturni, historické, umélecké a pfirodni dédictvi,
které byste mohli ovliviovat.

Hledejte efektivitu

PfedevSim minimalizujte odpad a znecisténi, Setfete pfirodni
zdroje a podporujte Uspory energie a snizovani emisi.

FCC | Eticky kodex




Ve vztazich s komunitou jsme transparentni
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Investice do komunity musi byt transparentni a dostateéné dokumentované

Skupina FCC investuje do rozvoje spole€nosti a ob&anl a transparentné podporuje a financuje celou Fadu iniciativ a projekta
s cilem uspokojit socialni potfeby prostfednictvim zasad spole¢enské odpovédnosti.

Sponzorovani, spoluprace a dary uskutechované skupinou FCC budou s ohledem na objektivni kritéria spojené s jeji €innosti
rozSifovany na prestizni a etické subjekty, které maji vhodnou organizacni strukturu pro zajisténi fadné spravy téchto zdroju.

Jakakoli spoluprace nebo sponzorovani, v€etné vécnych materiall, musi byt fadné schvaleny, dokumentovany a pokud mozno
sledovany s cilem ujistit se o kone¢ném ucelu nebo vyuziti pfispévku.

Neni povoleno davat dary politickym kandidatim a formacim Veskeré sponzorovani a dary musi byt povoleny

Spole&nostem skupiny je piisné zakazano, aby samy nebo pomoci ~ Investice spolecnosti: sponzorovani, spoluprace, dary
prostfednikd predavaly pfimo nebo nepiimo dary, a to ani ve formé @ dobrovolnicka prace musi byt schvaleny oddélenim pro
pljcek & zaloh, politickym kandidatim, vefejnym ginitelim nebo ~ komunikaci, firemni marketing a znacky.

politickym stranam vcetné federaci, koalic, uskupeni voli€¢t, nadaci

nebo subjektd s nimi spojenych. Vyjime&né a v souladu s postupy ~ 1ento koncept zahruje veSkeré poskytovane sluzby
skupiny je mozné piedat dary politickym stranam v téch zemich, v | Poskytovani prostord, sluzeb nebo produktd klientim Ci
nichz to vyslovné reguluje zakon, za zakonem stanovenych poskytovateltm.

podminek, pfiemz v zZzadném pfipadé nesmi byt cilem ziskat

nepatficnou vyhodu v obchodovani.
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Nase zavazky rozsifujeme i na nase obchodni partnery
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Ve vztazich s poskytovateli, dodavateli, partnery a spolupracovniky usilujeme o vytvoreni vyvazeného a transparentniho
ramce spoluprace, ktery podporuje stabilni a dlouhodobé obchodni vztahy, které maximalizuji pfinos pro vSechny
strany

Ve skupiné FCC sdilime nas zavazek k etice a dodrzovani predpist podporou modernich postupl v oblasti ochrany zdravi a

bezpecnosti na pracovisti a podporovanim spoluprace se subjekty, které splfuji pokrocilé socialni, environmentalni a etické
normy. Mohou dodrzovat tento kodex (v€etné konkrétnich ustanoveni ve smlouvach) nebo vyuzivat vlastni modely dodrzovani
predpisU, které jsou kompatibilni s modelem skupiny FCC.

Nasi partneri, spolupracovnici a poskytovatelé
maji nasledujici povinnosti

Prokazat etické chovani v obchodnich vztazich a oteviené Respektovat zivotni prostfedi pfi vSech svych Cinnostech — nejen
odmitnout korupci, Uplatkafstvi a podvody. dodrzovanim pravnich predpis, ale také zajiStovanim svych aktivit
tak, aby minimalizovali negativni dopady na Zzivotni prostfedi a
Chranit lidska prava a zéakladnich pracovni prava globalné zapojili se do udrzitelné prace s Zivotnim prostfedim. Pokud
uznana ve vseobecné deklaraci lidskych prav, v prohlageni poskytovatelé provadéji svou Cinnost v prostorach skupiny FCC,
Mezinarodni organizace prace o zakladnich zasadach a pravech musi konkrétné zajistit, aby si jejich zaméstnanci byli védomi
pfi praci a v dalich amluvach MOP. pFisluSnych vnitfnich a vnéjSich predpisi o Zivotnim prostredi a
dodrzovali je.
Projevit vysokou miru zavazani ve véci dodrzovani standard
ochrany zdravi a bezpe&nosti na pracovisti, zaruéeni bezpeéného Pro kontrolu dodrzovani téchto zasad budeme provadét
a zdravého pracovniho prostfedi a aktivng realizovat opattent, postupy due diligence s ohledem na etické aspekty a
kter4 pomahaji minimalizovat vystavovani pracovniki riziktim. profesionalni a finanéni vhodnost subjektd, s nimiz podnikame.
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Co ocekavame od kazdého pracovnika
ve skupiné FCC
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Skupina FCC nebude tolerovat
zadny zpusob nedodrzeni etického
kodexu. Zadny zaméstnanec, bez
ohledu na to, jaka je jeho kategorie
nebo funkce, neni  opravnén
pozadovat, aby jini zaméstnanci
porusili pokyny stanovené
v kodexu.

Nedodrzeni tohoto kodexu by mohlo
vést k disciplinarnim  opatfenim
v souladu s pracovnimi pravnimi
pfedpisy a platnymi pravnimi zavazky.

Znat, chapat a realizovat pokyny pro jednani stanovene
v tomto kodexu a jeho provadécich a doplnujicich
zasadach a postupech

Tento kodex nezahrnuje vSechny situace, které by mohly vzniknout, stanovi vSak jasné
pokyny k jednani. Va$i povinnosti je uplatfiovat zasady, které vedly ke vzniku kodexu,

v kazdém rozhodnuti, které ucinite. Pokud mate o konkrétnim pfipadu pochybnosti, méli
byste se obratit na vybor pro pfipominky nebo na oddéleni pro dodrZzovani pfedpisu.

Pred prijetim jakéhokoli rozhodnuti zvazte nasledujici skuteénosti:

Je v rozporu se zakony nebo predpisy?

Je v rozporu s hodnotami a zasadami skupiny FCC?

Kdyby mé chovani bylo zvefejnéno, bylo by povazovano za nevhodné nebo
neprofesionalni?

PFi zjisténi skuteného nebo potencialniho nedodrzeni etickych zasad a pravidel jednéni
uvedenych v tomto kodexu vzdy spolupracujte a budte zodpovédni.

Zabrante nespravnému chovani. Jakékoli nevhodné
jednani, o kterém se dozvite nebo jste jeho svédkem,
musite nahlasit na informacni linku.
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Informacni linka

Informacni linka je nastroj dostupny vSem zaméstnancum, ktery
pomaha pfi identifikaci potencialniho nedodrzovani nebo
poruseni etického kodexu a souvisejicich predpisi a pfi
predvidani moznych nedostatki s cilem posilit kulturu
dodrzovani predpist v ramci skupiny FCC. Muzete jej pouzit i pro
konzultace a podavani navrhi na zlep$eni vnitini kontroly.

Komunikace pres informaéni linku pfFijima a zpracovava
vybor pro pfipominky a je zarué¢ena dlvérnost.

Vybor pro pfipominky tvofi feditelé oddéleni personalni, interniho
auditu, dodrzovani predpisu, pravnich sluzeb a odpovédnosti
firem.

Vysetrovani

Vybor pro pfipominky vySetfuje vSechny zpravy rychle a peclivé
a doporucuje vhodna opatreni k vyfeSeni problému. Informace
jsou analyzovany podle objektivnich a nestrannych kritérii.

Opatieni proti pomsté

Je pfisné zakazano pfijmout jakakoli opatfeni vulci
zameéstnancim skupiny v reakci na to, Ze ohlasili nedodrzovani
pravidel.

FaleSna hlaseni

Pokud bude pfi internim Setfeni zjisténo, Ze nedodrZovani bylo
ohlaseno faledné a ve zlé vife, budou pfijata vhodna disciplinarni
opatreni.

Pfipadni poruSeni etického kodexu a souvisejicich
predpisu muzete hlasit pfes nasledujici kanaly:

Elektronicky formular: Tento kanal je k dispozici

na firemnim intranetu a umozniuje nahravat soubory.
Duveérnost je zaruCena automaticky.

Pfimy pfistup:
http://fccone.fcc.es/web/fccone/canal-etico-fcc

E-mail:
canaletico@fcc.es
denunciaacoso@fcc.es

Posta:

Apartado de correos 19312
28080 Madrid

Spain



Slavnostni prohlaseni

Mam informace a souhlasim

Od zaméstnancu pravidelné vyZzadujeme podpis slavnostniho prohlaseni, Ze se budou Fidit etickym
kodexem skupiny FCC.

Podpisem tohoto prohlaseni potvrzuji, Ze:

vim o etickém kodexu skupiny FCC a precetl jsem si ho.

Chépu povinnosti, zakazy a pokyny tykajici se jednani, které jsou v ném uvedeny.

Pri plnéni profesnich povinnosti jednam v souladu s jeho zasadami a hodnotami a dodrzuji jeho ustanoveni.

Pri uplatriovani etického kodexu spolupracuji s oddélenim pro dodrZzovani predpisd.

Vim, Ze ma skupina FCC zavedeny postup pro hlaseni nedodrZovani predpisti a Ze mam povinnost hlasit timto postupem
pfipadné pfipady nedodrzovani predpist, o kterych se dozvim.

Spolupracuji na nastoleni kultury dodrzovani pfedpisd, vedu pfikladem a podporuji hlaseni a FeSeni pochybnosti

tykajicich se etického kodexu.

JMENO PODPIS DATUM
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Eticky kodex je pravidelné aktualizovan tak,
aby zahrnoval pozadavky novych predpisu,
zlepSeni vyplyvajici z kontroly dodrzovani
pfedpisi a osvédCenych postupd. Platnou
verzi najdete na webu skupiny FCC
(www.fcc.es) a na intranetu.
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